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las obligaciones y requisitos para la comprobación de los 
recursos derivados del ejercicio del gasto de este fondo;
Que, de acuerdo con la Ley Federal de Transparencia Acceso a la 
Información Pública Federal en el Título Primero, en sus artículos 
1 y 2, la UNACH está obligada a cumplir con dichos 
ordenamientos en materia de transparencia y rendición de 
cuentas.
Que la transparencia, rendición de cuentas y la sana gobernanza 

espíritu que persigue el Proyecto Académico 2018-2022: 
Excelencia Académica de la Universidad Autónoma de Chiapas;
Que es facultad legal del Rector expedir acuerdos con base en lo 
dispuesto en el Artículo 25, Fracción I de la Ley Orgánica y los 
Artículos 5, 6, 8, 9 y 10 del Reglamento General de Planeación.
Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

CONSIDERACIONES
Que la Universidad Autónoma de Chiapas es una Institución de 
Educación Superior Pública y autónoma, socialmente 
responsable y con vocación de servicio; que forma de manera 
integral a profesionales competentes, críticos, éticos, con 
conciencia ciudadana y ambiental;

extensión de los servicios cuenta con subsidio ordinario y 
extraordinario por parte de la Federación y el Estado, así como 
sus ingresos propios institucionales;
Que como parte de los subsidios extraordinarios la Universidad 
participa en el programa de Fortalecimiento de la Calidad 
Educativa 2019 (PFCE 2019), dependiente de la Dirección 
General de Educación Superior Universitaria (DGESU) de la 
Secretaría de Educación Pública (SEP);
Que atendiendo a lo establecido en la Ley de Disciplina 
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios 

abril de 2016, última reforma publicada en el DOF del 
30-01-2018 y en las Reglas de Operación 2018 de PFCE; en los 
Artículos 2, Fracción IX y Artículo 17 de la precitada Ley;
Que, el objetivo general del PFCE 2019 para el tipo superior con 
base a sus Reglas de Operación (RO) y Lineamientos es: Apoyar a 
las Instituciones de Educación Superior Públicas para desarrollar 

programas educativos evaluables de técnico superior 
universitarios y licenciatura, con calidad reconocida por las 
instancias responsables de otorgar dicho reconocimiento.
Que como parte de los compromisos adquiridos a través del 
convenio número C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31 de fecha 
11 de marzo de 2019 signado entre la UNACH y la DGESU para el 
desarrollo de Proyectos en el marco del PFCE 2019, se establecen 



Acuerdo por el cual se emiten las políticas para la 
Comprobación Financiera de los recursos del 
Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa 
2019 (PFCE 2019)

I. Políticas Generales
Las políticas que se emiten a través del presente Acuerdo son de 
observancia general y obligatoria para los responsables de los 
Proyectos de Desarrollo de las DES (ProDES), de los responsables 
Proyectos de Gestión (PROGes), así como de los responsables de 
la gestión de recursos económicos, trámites de adquisiciones de 
bienes y servicios y comprobaciones de los recursos autorizados 
en el anexo de ejecución del convenio número 
C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31 de fecha 11 de marzo de 
2019.
I. 1. Política de ejercicio de gasto
I.1.1. Para los recursos económicos correspondientes al PFCE 
2019, estos se deberán ejercer en su totalidad en el periodo 
comprendido entre el 01 de abril al 30 de noviembre de 2019, o 
en su caso comprometidos. Lo anterior con base a lo establecido 
en el Anexo “A” de reprogramación del convenio número 
C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31 de fecha 11 de marzo de 
2019.
I. 2. Política de comprobación del gasto
I. 2.1.  Con base a lo establecido en las Reglas de Operación del 
PFCE 2019, serán considerados como documentos 
comprobatorios del ejercicio del gasto los siguientes:

Factura: Documento electrónico (CFDI) en formato XML 
expedido por un tercero externo a la UNACH, mediante el cual se 
reconoce la obligación de pago por parte de la universidad, por la 
prestación de un servicio o la adquisición de un bien (material, 
acervo, infraestructura académica), recibido a entera satisfacción 
del solicitante.
Recibo de Honorarios: Documento electrónico (CFDI) en formato 
XML, expedido por persona física, por la prestación de un servicio 
profesional independiente.
Recibo de gastos no comprobables: Documento expedido por la 
UNACH, conforme al formato diseñado por la Dirección de 
Fortalecimiento Institucional de la DGESU, para comprobar 
gastos de los cuales no es posible obtener una factura o un 
recibo de honorarios. Este documento se utilizará para 
comprobar gastos realizados por movilidad académica 
(estudiantes), asistencia a eventos académicos en el extranjero y 
prácticas de campo, referentes únicamente al pago de hospedaje 
y alimentos. Asimismo, se podrá emplear para pago de honorarios 
a ponentes extranjeros.

con recursos PFCE 2019, será realizado a través del Módulo de 
captura en línea PFCE de la DGESU. Dicho registro será 
responsabilidad de la Dirección General de Planeación y se 
efectuará en el periodo comprendido del 01 de abril al 30 de 
noviembre de 2019 debiendo contar con el soporte respectivo.

3

CONSIDERACIONES
El treinta de marzo del año dos mil doce en la gestión rectoral 
2010-2012 mediante acuerdo del entonces Rector se creó la 
Secretaría Auxiliar de Relaciones Interinstitucionales de la 
Universidad Autónoma de Chiapas, la cual de acuerdo al artículo 
1 del referido instrumento “es una dependencia que colabora 
directamente con la Rectoría en las relaciones que la Universidad 
mantiene con las instituciones de Educación Superior y 
Organizaciones Educativas estatales, nacionales e 
internacionales.”

De igual manera, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 
2 del acuerdo de referencia el propósito central de la Secretaría 
mencionada es “el establecimiento, gestión coordinación y 
evaluación de las relaciones interinstitucionales de la 
Universidad, para una mejor y más estrecha articulación con 
diversas instituciones y organizaciones estatales, nacionales e 
internacionales”.

Esta Secretaría Auxiliar cuenta con la siguiente estructura 
señalada en el artículo 4o de su acuerdo de creación: Secretaría, 
Coordinación de Relaciones Interinstitucionales, Coordinación de 
Movilidad e Intercambio Académico y Unidad Administrativa.

En este sentido, la Universidad Autónoma de Chiapas pasa por un 
momento de profundo cambio de acuerdo al contexto tanto 
estatal como nacional para el logro de los fines de la Universidad, 
por lo que se ha implementado una serie de procesos y 
modificaciones que implican una reingeniería en la estructura de 
la Universidad para maximizar los recursos atendiendo las 
necesidades actuales de nuestra Casa de Estudios. 

La Universidad Autónoma de Chiapas, es un organismo autónomo 
descentralizado, reconocido constitucionalmente, de interés 
público, con personalidad jurídica y patrimonio propio, al servicio 
de los intereses de la nación, del Estado y de la comunidad 
universitaria, tal como lo establece el artículo 3o de su Ley 
Orgánica y de acuerdo a su artículo 2º “La Universidad se regirá 
sobre la base del respeto irrestricto a los derechos humanos”.

El referido artículo 3º de la Ley Orgánica de la Universidad 
establece de igual manera en su párrafo segundo que la 
autonomía universitaria es al mismo tiempo la facultad 
constitucional y la responsabilidad de autogobernarse. 

En esta inteligencia, el Rector es el representante legal de la 
Universidad y Presidente del Consejo  Universitario y dentro de 
sus facultades y atribuciones, específicamente las contenidas en 
los artículos 19 fracción VI, XVI, XIX y XX de la Ley Orgánica de la 
Universidad y 51 de su Estatuto General respectivamente, se 
encuentra la de crear, suprimir o modificar secretarías, direcciones 
generales  o unidades administrativas considerando la 
disponibilidad presupuestal y expedir las disposiciones 
reglamentarias y los acuerdos relativos a la organización y 
funcionamiento de la Universidad que no se refieran 
exclusivamente a temas académicos.

En este orden de ideas y para fortalecer el desempeño de las 
funciones sustantivas se modifica la naturaleza de la Secretaría 
Auxiliar de Relaciones Interinstituccionales para pasar a 
Coordinación General y de igual forma sus atributos y funciones, 
para contar en adelante con aquellas que se establecen en el 
presente Acuerdo.

En virtud de las consideraciones antes vertidas se procede a 
expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA LA NATURALEZA Y 
ATRIBUTOS DE LA SECRETARÍA AUXILIAR DE RELACIONES 
INTERINSTITUCIONALES DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
CHIAPAS.

Artículo 1.- Se modifica la naturaleza administrativa y 
organizacional de la Secretaría Auxiliar de Relaciones 
Interinstitucionales para tener adelante el grado de “Coordinación 
General” para denominarse Coordinación General de Relaciones 
Interinstitucionales en adelante “la Coordinación General”, con la 
estructura, obligaciones, atributos y funciones establecidas en el 
presente  Acuerdo, como una instancia universitaria dependiente 
directamente de Rectoría.

Artículo 2.- El objetivo de “la Coordinación General” es el 
establecimiento, gestión, coordinación y evaluación de las 
relaciones interinstitucionales de la Universidad, para una mejor y 
más estrecha articulación con diversas instituciones y 
organizaciones estatales, nacionales e internacionales.

Artículo 3.- Son atributos, obligaciones, facultades y funciones de 
“la Coordinación General” las siguientes:
1.- Auxiliar a la Rectoría en la planeación, gestión, coordinación, 
promoción y evaluación de políticas, planes, programas, proyectos 
y acciones que favorezcan, fortalezcan y consoliden las relaciones 
interinstitucionales, la movilidad y el intercambio académico de la 
Universidad con diversas instituciones y organizaciones locales, 
nacionales e internacionales;
2.- Establecer su plan y programas de desarrollo, en el marco de la 
Planeación Universitaria;
3.- Formular su Reglamento Interno y manuales de organización 
para someterlos a aprobación de los órganos competentes;
4.- Establecer los procesos, procedimientos, métodos y criterios 
para el establecimiento y operación de las relaciones 
interinstitucionales, la movilidad y el intercambio académico de la 
Universidad con otras instituciones locales, nacionales e 
internacionales;

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA LA NATURALEZA Y ATRIBUTOS
DE LA SECRETARÍA AUXILIAR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIAPASS
Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa, Rector de la Universidad Autónoma de Chiapas; de conformidad con lo dispuesto en los artícu-
los 2, 3, 4, 5, 16 y 19 fracciones I, VI, XVI, XIX y XX de la Ley Orgánica de la Universidad Autónoma de Chiapas y los artículos 1, 3, 4, 5 
fracción I, 9, 10, 11 fracción IV, 50, 51, 55  del Estatuto General de la Universidad Autónoma de Chiapas; emite el presente acuerdo al 
tenor de las siguientes:

5.- Informarse e informar oportunamente a la comunidad 
universitaria sobre las diversas expresiones de las relaciones 
interinstitucionales, para participar y concurrir al financiamiento 
interno y externo de programas, proyectos y acciones, difundir la 
imagen institucional y fomentar la movilidad y el intercambio 
académico;
6.- Asesorar y apoyar a las dependencias académicas y 
administrativas en el establecimiento y gestión de las relaciones 
interinstitucionales, la movilidad y el intercambio académico;
7.- Gestionar recursos, internos y externos, necesarios para el 
establecimiento, fortalecimiento y consolidación de las 
relaciones interinstitucionales, la movilidad y el intercambio 
académico;
8.-  Auxiliar a la Rectoría en la representación institucional de la 
Universidad ante las instituciones y organismos de educación 
superior estatales, nacionales e internacionales y en especial las 
siguientes: ANUIES, ECOES, CUMex, UDUAL, OUI, COLUMBUS , 
AUE, Erasmus Mundus, entre otros, así como coordinar las 
relaciones que las dependencias universitarias mantienen con 
ellos.
9.- Las demás que le asigne directamente la persona titular de 
Rectoría.

Artículo 4.- “la Coordinación General” tendrá la siguiente 
estructura:
I. Oficina de la Coordinación General;
II. Coordinación de Relaciones Interinstitucionales;
III. Coordinación de Movilidad Académica;
IV. Coordinación de Intercambio Académico;
V. Coordinación de Colaboración;
VI. Unidad Administrativa.

Artículo 5.- “la Coordinación General”,  establecerá la 
organización y funciones de su estructura, conforme a su 
Reglamento Interno.
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Artículo 5.- “la Coordinación General”,  establecerá la 
organización y funciones de su estructura, conforme a su 
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Transitorios
01

02

03

Segundo.- La Secretaría Administrativa, la Coordinación General de Finanzas, la Secretaría 
General y demás autoridades universitarias involucradas en el cumplimiento del presente 
acuerdo, en el ámbito de sus competencias, realizarán los trámites conducentes realizar los 
ajustes necesarios al presupuesto para el cumplimiento del presente acuerdo; de igual 
manera la Dirección General de Planeación deberá hacer los cambios conducentes en el 
Programa Operativo Anual de la Rectoría.

Tercero.- Las dependencias, direcciones y unidades de la Administración Central Universitaria 
proveerán lo necesario en el ámbito de sus respectivas competencias para el debido 
cumplimiento del presente Acuerdo.

Primero.- El presente Acuerdo entrará en vigor el día de su suscripción y será enviado a la 
Gaceta UNACH de la Universidad Autónoma de Chiapas para su publicación..
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04

05

06

Cuarto.- En lo que respecta a la atribución contenida en el numeral 8 del artículo 3 del 
Acuerdo de creación de la Secretaría Auxiliar de Relaciones Interinstitucionales hoy 
Coordinación General de Relaciones Interinstitucionales que establecía:
“8. Apoyar a la Rectoría en la promoción, establecimiento, gestión, seguimiento y evaluación 
de los Convenios de colaboración interinstitucionales y operar los que sean de su 
competencia”.
Esta facultad será en adelante competencia de la Oficina del Abogado General, la cual cuenta 
actualmente con atribuciones concurrentes en esa materia.

Quinto.- El suscrito Rector determinará la distribución de los recursos humanos, materiales y 
financieros con los que cuenta actualmente la Secretaría Auxiliar de Relaciones 
Interinstitucionales ahora Coordinación General de Relaciones Interinstitucionales 
atendiendo las necesidades de la propia Coordinación y de la Universidad

Sexta.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

Dado en la oficina de Rectoría de la Universidad Autónoma de Chiapas en la ciudad de
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los veintinueve (29) días del mes de septiembre de  dos mil veinte (2020)

“Por la Conciencia de la Necesidad de Servir”

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector de la Universidad Autónoma de Chiapas.






